
§ 16 Asianro HUS/247/2017 
 
 
Eräiden johtavien viranhaltijoiden henkilöstöhallinnollisten esimiesten määrääminen  
 
Selostus 

HUSin hallintosäännön 15.4. §:n mukaan toimitusjohtaja on hallituksen 
määräämien viranhaltijoiden esimies. 
 
Hallintosäännön 17.1 §:n mukaan hallitus määrää myös tulosalueiden  
johtajien henkilöstöhallinnolliset esimiehet. 
 
Hallitus on 27.3.2017 § 42 ja 25.3.2019 § 38 päättänyt viranhaltijat, joiden 
henkilöstöhallinnollinen esimies toimitusjohtaja on. Organisaation muutut-
tua on tarpeen päivittää toimitusjohtajan alaiset esimiehet. Hyksin talous-
johtaja Jari Finnilä on siirtynyt 1.1.2020 alkaen toimitusjohtajan tuen yksik-
köön. Sisäinen tarkastuksen yksikkö on hallituksen päätöksen 17.12.2018 
§ 153 mukaisesti ulkoistettu. 
 
Uudessa tehtävänjaossa HUS Asvia tulosalueen johtajan henkilöstöhallin-
nollisena esimiehenä toimii talousjohtajan sijaan tuottavuushankekokonai-
suuden johtaja. 
 

Päätösesitys 
Hallitus päättää että 
 
1. toimitusjohtaja on seuraavien viranhaltijoiden henkilöstöhallinnollinen 

esimies: johtajaylilääkäri, hallintojohtaja, hallintoylihoitaja, henkilöstö-
johtaja, talousjohtaja, diagnostiikkajohtaja, kehittämisjohtaja, viestintä-
johtaja ja sairaanhoitoalueiden johtajat sekä tuottavuushankekokonai-
suuden johtaja. 
 

2. tuottavuushankekokonaisuuden johtaja on HUS Asvia tulosalueen  
johtajan henkilöstöhallinnollinen esimies. 
 

Päätös 
Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

Lisätiedot 
Hallintopäällikkö Jaana Vento, s-posti jaana.vento(at)hus.fi 
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