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Asianro HUS/253/2021

Vantaan kaupungin Suun terveydenhuollon liikelaitoksen valinehuoltotoiminnan siirtaminen
Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin valinehuollon hoidettavaksi liikkeen luovutuksella

Selostus

Tausta ja tarkoitus

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri (HUS) Leikkaussalit, teho ja
kivunhoito, Valinehuollon linja ja Vantaan kaupungin suun terveydenhuol-
lon liikelaitos (STHL) ovat neuvotelleet ja valmistelleet STHL:n valinehuol-
totoiminnan lilkkkeen luovutusta HUSIlle.

STHL:n ja HUSIn valinehuoltopalveluiden yhdistamisen tavoitteena on
tuottaa kuntalaisten kayttaman terveydenhuollon kayttddn yhdenmukaista
ja suoritusvarmaa valinehuoltopalvelua.

Liikkeen luovutus mahdollistaa STHL:n véalinehuollon kokonaisvaltaisen
uudelleen jarjestamisen.

Liikkeen luovutuksen taustalla ovat muun muassa seuraavat sopimus-
osapuolten yhdessa tunnistamat seikat:

— Vantaan vaestomaaran kasvaessa valinehuollon tydmaaran lisaanty-
minen STHL:n toiminnan laajentuessa.

— Valinehuollon uusien kaytanteiden ja lainsdadannén mydta osaamisen
turvaaminen potilasturvallisessa valinehuoltopalvelussa.

— Suoritusvarmuuden kasvattaminen.

— Kustannustehokkuuden kasvattaminen tydtapojen ja tarveaineiden
kayton yhtenaistamisen kautta.

Taman liikkeen luovutuksen kustannusvaikutus on 1,2 m€.

Liikkeen luovutusta koskeva esitys on kasitelty ja hyvaksytty Vantaan
STHL:n johtokunnassa 16.12.2020.

Valinehuoltopalvelun siséltod

Siirtyva valinehuoltotoiminto ja sen toteuttaminen liikkeen luovutuksen
jalkeen on kuvattu liikkeenluovutussopimuksen liitteessé ja yhteistydsopi-
muksessa.

Liikkeenluovutussopimus

Yhteisty6sopimus

Liikkeen luovutuksesta on laadittu Vantaan kaupungin STHL:n ja HUSIn
valilla liikkeenluovutussopimus, jossa on maaritelty siirrettava palvelutoi-
minta, siirron kohteena olevat aineettomat ja aineelliset hyddykkeet, kayt-
toomaisuus, mahdolliset lisenssi- ja palvelutoimintaan liittyvat asiakirjat,
saamiset, velat ja varat, mahdolliset luvat, vastuut ja velvoitteet. Siirretta-
vien aineettomien ja aineellisten hyddykkeiden seka kayttbomaisuuden
arvo on niiden kirjanpitoarvo 31.12.2020.

Liikkeenluovutussopimus ja yhteistoimintasopimus ovat esityslistan liittee-
na 1. Muut liikkeenluovutussopimuksen liitteet ovat nahtavana hallituksen
sahkoisessa tyotilassa.



HUS tekee STHL:n kanssa myds yhteistydsopimuksen valinehuoltopalve-
luiden tuottamisesta ja yhteistoiminnan muodoista liikkeen luovutuksen ja
integraation jalkeen. Yhteistydsopimuksessa HUS ja STHL vahvistavat
tahtotilansa varmistaa toiminnan jatkuvuus ja palveluiden saatavuus.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

STHL:n ja HUSIn valinehuoltopalveluiden yhdistamisen tavoitteena on
tuottaa kuntalaisten kayttaman terveydenhuollon kayttdon yhdenmukaista
ja suoritusvarmaa valinehuoltopalvelua, kun STHL:n vélinehuoltopalvelut
integroidaan HUSIn valinehuoltoon.

Henkil6ston siirtyminen ja siirtyva henkilékunta

Liikkeen luovutusta koskevaan sopimuskokonaisuuteen siséltyy henkilos-
ton siirtoa koskeva liiteasiakirja, jossa kasitellaan siirron vaikutuksia henki-
|6stdn palvelussuhteeseen ja asemaan. Liikkeenluovutussopimus ja hen-
kiloston siirtoa kasittelevat sopimusasiakirjat ja liitteet on hyvaksytty
STHL:n hallituksessa 16.12.2020.

Siirtyvan henkiloston asema méaaraytyy liikkkeen luovutusta koskevan lain-
saadannon perusteella. Siirtyviin tyontekijoihin sovelletaan tydsopimuslain
1 luvun 10 &:n tarkoitettuja liikkeen luovutusta koskevia saannoksia. Nain
ollen STHL:n ko. henkil6sto siirtyy HUSIn valinehuoltoon lilkkkeenluovu-
tuksen periaattein ns. vanhoina tyontekijéina. Palvelussuhteesta johtuvat
oikeudet ja velvollisuudet siirtyvat uudelle tydnantajalle. Liikkeenluovutuk-
sen voimaantulopaiva seka toiminnan ja henkiléston siirtopaiva on
1.4.2021, ja siirtyvan henkildston palvelusuhdeilmoitukset HUSIn tietojar-
jestelméssa valmistellaan tulemaan voimaan 1.4.2021 lukien.

Tyontekijat siirtyvat HUSIin heidan aikaisempia tehtaviaan vastaaviin tai
saman tasoisiin tehtaviin nykyisilla nimikkeilla&n, kuitenkin siten, etté teh-
tavajarjestelyissa otetaan huomioon toiminnan kehittamis- ja muutostar-
peet. Maaraaikaisessa palvelussuhteessa olevien siirtyvien henkildiden
palvelussuhde sailyy voimassa, kunnes aiemmin sovittu maaraaika paat-

tyy.

Yhdenjaksoiseen palvelusaikaan perustuvia palvelussuhteen ehtoja maari-
teltdessa palvelussuhteen alkamispaivana pidetddn HUSissa samaa pai-
vamaaraa, jona yhdenjaksoinen palvelussuhde alkoi Vantaan STHL:n pal-
veluksessa huomioon ottaen aikaisemmat liikkeen luovutukset. Ty6suhtei-
sia tehtavia perustettaessa noudatetaan HUSIn kelpoisuusehtoja ja tehta-
vanimikkeita. Tehtavanimike ja palvelussuhteen laji voivat siirron yhtey-
dessd muuttua HUSIn noudattamien tehtavakohtaisten kelpoisuusehtojen
johdosta.

Liikkeen luovutuksessa HUSIlle siirtyy 21 henkil6a. Liikkeen luovutuksen
kohteena olevassa toiminnossa on STHL:n ilmoittaman mukaan 18 vali-
nehuoltajan vakanssia, joissa em. 21 vakituisessa tyésuhteessa olevaa
henkiloa tytskentelevat. Osa henkildista on osa-aikaisia (jakavat 30 % ty6-
ajalla yhden 100 % vakanssin). Maaraaikaisia henkiloita ei ole talla hetkel-
1. Kaikki liikkeen luovutuksen voimaantuloajankohtana siirtyvassa toimin-
noissa palvelussuhteissa olevat henkil6t siirtyvat HUSIn palvelukseen.

Siirron piiriin kuuluu 18 ty6suhteista vakanssia, jotka esitetddn HUSIn
toimitusjohtajalle perustettavaksi seuraavasti:

17 valinehuoltajan vakanssia ja 1 palveluohjaajan vakanssi



Yhteistoimintamenettely

Vuokrasopimus

Paatosesitys

Paatos

Lisatiedot

Liitteet

ATekK, valinehuollon linjalle voimaan 1.2.2021 alkaen.

Liséksi esitetaan toimitusjohtajalle perustettavaksi uusi vakanssi HUS-
STHL yhteistytsopimuksen mukaisen valinehuoltopalvelun esimiestyon
toteuttamiseksi 1.2.2021 alkaen:

1 osastonhoitaja

STHL ja HUS ovat kumpikin informoineet ja kuulleet yhteistoimintasuunni-
telman mukaisesti siirtyvaa henkilost6d ammattiryhmén ja toimintojen
kokouksissa seka koko siirtyvalle henkilostolle jarjestetyssa kokouksessa.
Henkilokunnan ndkemykset on otettu huomioon liikkeenluovutuksen suun-
nittelussa. Liikkeen luovutuksen tultua hyvaksytyksi molempien osapuolten
paatdsvaltaisissa elimissa tiedottamista jatketaan yhteistoimintamenettely-
jen ja muiden tilaisuuksien muodossa. Liikkeenluovutuksesta tiedotetaan
Vantaan kaupungin ja HUSIn intraneteissa.

Siirtyvien tyontekijdiden kanssa on pidetty yhteistoimintalain mukainen
kuulemistilaisuus 19.2.2020.

Henkilostotoimikunnan kokouksessa 19.11.2020 ko. liikkeen luovutusta on
esitelty ja kasitelty.

HUS vuokraa valihuoltotoimintaan tarvittavat tilat Vantaan kaupungin
sosiaali- ja terveystoimialalta. Vuokrasopimus tullaan tekemaan Vantaan
ja HUSIn aikaisemmissa vuokrasopimuksissa noudattaman kaytannon
mukaisesti ja ettd vuokrasopimuksessa huomioidaan mahdolliset tiloissa
ilmenevat korjaustarpeet. HUS edellyttaa, ettd vuokranantaja vastaa siita,
ettd vuokratilat tayttavat terveellistd ja turvallista tydymparistda koskevat
vaatimukset.

Hallitus paattaa

1. hyvéksya allekirjoitettavaksi liitteessa esitellyn sopimuksen Vantaan
kaupungin Suun terveydenhuollon liikelaitoksen vélinehuoltopalvelui-
den siirrosta HUS vélinehuollolle 1.4.2021 alkaen liikkeen luovutuksen
periaatteita noudattaen ja

2. valtuuttaa toimitusjohtajan ennen sopimusten allekirjoitusta hyvaksy-
maan lilkkkeenluovutussopimukseen ja sen liitteisiin mahdollisesti myo-
hemmin ilmenevia teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia sekéa

3. hyvéksya osaltaan, ettd HUS AteKin Valinehuoltoon perustetaan 17
valinehuoltajan tydsuhteista tehtdvaa, 1 palveluohjaajan tydsuhteinen
tehtava 1.2.2021 lukien ja 1 osastonhoitajan tyésuhteinen tehtava
1.1.2021 lukien siirtyvan henkiloston palvelussuhteiden valmistele-
miseksi.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Linjajohtaja Sini-Vuokko Korpela, s-posti sini-vuokko.korpela(at)hus.fi
Palvelussuhdelakimies Maija Ainamo, s-posti maija.ainamo(at)hus.fi

Liite 1: Liikkeenluovutussopimus









